Отчет главы города Анжеро-Судженска о работе администрации города в 2009 году
Уважаемые депутаты, члены коллегии и все присутствующие!
Сегодня мы с вами подводим итоги работы администрации города в прошлом году. 
В целом деятельность администрации за отчетный период была направлена на сохранение экономической и социальной стабильности в условиях продолжающегося кризиса, жесткой экономии бюджетных средств. 
В 2009 году состоялось 12 заседаний коллегии администрации Анжеро-Судженска. На пятьдесят одном тематическом аппаратном совещании рассмотрено 89 вопросов, посвященных самым разным проблемам жизнедеятельности города. 
Ежеквартально контролировался ход выполнения приоритетных национальных и региональных проектов «Достойное и комфортное жилье – гражданам России», «Образование», «Здоровье», «Малый бизнес», «Культура», городских целевых программ и других постановлений администрации города. 

Особое внимание в 2009 году уделено наказам избирателей, ход выполнения которых заслушивался дважды. Администрацией города принято к исполнению 314 наказов избирателей, данных депутатам городского Совета народных депутатов. Выполнено 29, начато выполнение 36 наказов, 87 будут включены в городские программы на 2010-2011 годы.
Кроме наказов, жители напрямую обращались в администрацию города. Число обращений в прошлом году снизилось на пять процентов и составило 6598. Треть вопросов относится к улучшению жилищных условий. Вторая треть приходится на обращения по вопросам оказания материальной помощи. Такие обращения уменьшились на 3,3%. Одна пятая часть всех обращений относится к вопросам жилищно-коммунального хозяйства. Их число выросло на 13,5%. 

В вышестоящие органы число обращений анжеросудженцев выросло на 3,7%. Количество обращений в администрацию президента выросло на 2,7%, в областную администрацию - на четверть. Более 80% обращений к президенту связано с улучшением жилищных условий. К губернатору области преимущественно обращаются по вопросам предоставления жилья и оказания материальной помощи. 

За отчетный период я и мои заместители приняли 3957 человек. В течение всего отчетного периода работники администрации консультировали и оказывали бесплатную правовую помощь по вопросам жилищного законодательства, приватизации жилых помещений и земельных участков, защите прав потребителей и многим другим. Продолжает работать ежедневная прямая телефонная связь с руководителями администрации и организаций города. Для осуществления диалога власти с жителями активно используются местные средства массовой информации, включая городской Интернет-сайт.
Большинство обращений во все уровни власти связано с улучшением жилищных условий. Ведь потребность в жилье представляет собой одну из базовых потребностей человека. Обеспечение граждан доступным жильем способствует социальной стабильности в обществе и в настоящее время является одной из важнейших экономических и социальных задач в городе. Для ее решения в прошедшем году введено в эксплуатацию 25 тыс. кв. м  жилья, что на 10% больше чем в 2008 году. А это 397 квартир. Снесено 85 бараков. Свои жилищные условия улучшили 589 семей. На обеспечение жильем ветеранов Великой Отечественной войны и приравненных к ним категорий направлено 45 млн. 230 тыс. руб. на строительство 44 квартир. 
Ежегодно растет количество вновь построенного жилья. Однако, очередь на жилье не уменьшается. На конец 2009 года на учете на улучшение жилищных условий стояло 2678 семей, что на 168 семей больше, чем на начало года. Основную часть из них составляют дети-сироты, инвалиды и семьи, имеющие детей инвалидов. 
Шестьсот двадцати трем семьям требуется помощь в виде предоставления займов или долгосрочных целевых жилищных субсидий. В связи с отсутствием средств в бюджете в 2009 году не было заключено ни одного договора.
В существующем жилищном фонде доля ветхого жилья по данным статистики составляет порядка 10%, почти 1% нуждается в немедленной реконструкции. В 2009 году по адресной программе капитально отремонтировано 65 многоквартирных домов. С целью экономии бюджетных средств в домах установили 52 прибора теплового учета, столько же учета горячей воды, 26 приборов учета холодной воды. Объем финансирования программы составил 72 млн. руб. 

Помимо реализации программы, в прошлом году проведена реконструкция муниципальных котельных и тепловых сетей. На это затрачено 5,9 млн.руб. На проектирование и строительство котельной в районе НАП финансирование составило 11,8 млн. руб. Продолжается строительство теплотрассы Каскад-Энерго – поселок шахты Сибирская, освоено 25 млн. привлечённых средств, проведена модернизация разводящих сетей и водоводов. 
На работы по благоустройству в 2009 году из городского бюджета выделено 62 млн.725 тыс. рублей. На капитальном и ямочном ремонте автомобильных дорог освоено 13,4 млн.рублей. Начиная с марта, проводились работы по очистке ливневых канализаций, замене старых и установки новых труб.
Летом было высажено более сорока пяти тысяч цветов, осенью – около шести тысяч тюльпанов, произведена санитарная обрезка двадцати семи деревьев и вырубка ста аварийных тополей, заменены 394 ламы уличного освещения, вывезено порядка шестнадцати тысяч кубометров мусора, более двадцати одной тысячи кубометров снега, проводился ремонт остановочных павильонов, мостов, детских площадок. Установлено 252 дорожных знака, трижды наносилась дорожная разметка протяженностью 51 километр, разметка пешеходных переходов в количестве двадцати шести штук. 

Активное участие в наведении санитарного порядка принимали анжеросудженцы, проводились субботники по санитарной очистке и благоустройству города.

Помимо строительства жилья и работы предприятий ЖКХ для горожан важно обеспечить возможность получения образования, социальной поддержки, медицинских услуг, и условий для проведения досуга.

Осуществление модернизации образования затрагивает практически каждую семью. Все процессы, происходящие в системе образования города направлены на достижение современного качества образования, его непрерывности, обеспечение доступности и равных возможностей получения образования, сокращения неэффективных расходов.

В прошлом году закрыты две малокомплектные школы, три школы поменяли статус и стали основными. В результате наполняемость классов достигла нормативной - 25 человек. Число педагогов сократилось на 63 человека. На 2,7% выросло число педагогических работников имеющих квалификационную категорию. Победителями федерального и областного конкурсов лучших учителей стали девять педагогов.
В связи с реализацией национального проекта «Образование», переходом на нормативно-подушевое финансирование в городе заметно улучшилась материально-техническая база образовательных учреждений, обеспеченность ресурсами на содержание класса увеличилась на 17,2%. На приобретение кабинетов географии, физики и биологии израсходовано 1,2 млн. руб. На сегодняшний день все образовательные учреждения имеют высокий уровень безопасности.
Успешно прошли лицензирование 18 учреждений, 11 – аккредитацию.
Качественная успеваемость обучающихся в 2009 году возросла по сравнению с 2008 годом на 0,8%, а численность выпускников, окончивших школу с медалью на 6 человек. Успешно сдали ЕГЭ 92% выпускников.

Продолжается эксперимент по применению новой системы оплаты труда работников образования. В результате средняя заработная плата учителей выросла почти на 50%, педагогов в дошкольных образовательных учреждениях на 12,6%.
В условиях экономии бюджетных средств одним из приоритетных направлений стала экономия затрат на коммунальные услуги. Для этого в семи учреждениях образования были установлены приборы учёта тепловой энергии.
Несмотря на сложную экономическую ситуацию, была успешно проведена летняя оздоровительная кампания. Выполняется целевая муниципальная программа «Дети – наше будущее». В целях сохранения и укрепления здоровья обучающихся и воспитанников на обеспечение витаминизированными продуктами питания израсходовано 749 тыс. руб. 

Для увеличения количества мест в дошкольных учреждениях, после реконструкции был открыт детский сад № 8 на 110 мест, четыре дополнительные группы на 70 мест в детских садах, пять групп на 100 мест в школах, 95 семейных групп. Все эти мероприятия позволили увеличить число детей в дошкольных учреждениях на 8,4%. Но это не решает проблему обеспеченности местами в детских дошкольных учреждениях. Из-за прекращения строительства детского сада и реконструкций зданий под детские сады, остается нерешенной проблема обеспеченности местами в детских дошкольных учреждениях.
На здравоохранение в отчетном году из всех источников финансирования поступило 377,8 млн.р., в том числе на улучшение материально-технического оснащения учреждений здравоохранения направлено три млн. рублей. Эти денежные средства освоены на следующих мероприятиях:

· начало ремонта онкологического отделения Центральной городской больницы; 

· косметический ремонт акушерского корпуса горбольницы; 

· подготовка учреждений здравоохранения к работе в зимних условиях; 

· ремонт канализационной сети Дома сестринского ухода.

Кроме того, продолжено оснащение акушерского отделения женской консультации современным оборудованием, дорогостоящими медикаментами, медицинской мебелью, инвентарем, приобретены два автомобиля.

В течение года 118 наших горожан получили современную медицинскую помощь на сумму более 35 млн. рублей, как в рамках Территориальной программы госгарантий, так и в счет федеральных квот на высокотехнологичную медицинскую помощь. Такую помощь анжеросудженцы получили не только в Кузбассе, но и за пределами Кемеровской области: в Санкт-Петербурге, Новосибирске, Москве, Томске, Кургане, Казани.

На приобретение медикаментов для больных тяжелыми формами социально-значимых заболеваний направлено из различных источников 4,2 млн. руб. 
Как и в предыдущие годы, большое внимание уделялось привлечению молодых врачей. Уже несколько лет действует программа «Молодой специалист». По программе на единовременные выплаты молодым специалистам, пребывающим в город, за счет средств местного бюджета направлено 90 т.р. 

Двум врачам выделены кредиты на приобретение жилья на льготных условиях.

В 2009 году оплачено обучение восьми студентов в Кемеровской государственной медицинской академии на сумму 400 тысяч руб. Первый выпускник приедет в наш город уже в следующем году.
Реализация всех вышеперечисленных мероприятий позволила достигнуть в 2009году следующих положительных показателей: замедлилась естественная убыль населения за счет снижения общей смертности и увеличения рождаемости, не допущено случаев материнской смертности, не было случаев смертности детей от года до 14 лет; снизилась смертность среди подростков, снижена средняя продолжительность пребывания пациента на койке, увеличился объем медицинской помощи на одного жителя в дневном стационаре, в амбулаторно-поликлинических учреждениях.

Наше здоровье зависит не только от различных профилактических и комплексных программ по оздоровлению, но от развития массовых видов спорта. Создание условий для формирования здорового образа жизни, особенно среди молодежи, массового приобщения населения к занятиям физической культурой и спортом, обеспечение пропаганды и распространение спортивных достижений в СМИ, - вот в чем мы видим свою основную задачу.
Отрадно отметить, что в ушедшем году численность занимающихся физической культурой и спортом выросла почти на два процента. В спортивных учреждениях города сегодня занимается 27 тыс. человек.
В 2009 году проведено 147 городских соревнований. Более 80 раз ведущие спортсмены города выезжали на областные, всероссийские соревнования.
За отчетный период спортивными учреждениями и школами было подготовлено два мастера спорта России, 15 кандидатов в мастера спорта, 127 спортсменов первого разряда, более тысячи юных спортсменов выполнили массовые разряды. 

Традиционно в рамках летней оздоровительной кампании на спортивных площадках города проводились соревнования среди дворовых команд по различным видам спорта. Совместно с военным комиссариатом города ежегодно проводятся спортивно-массовые мероприятия по военно-патриотическому воспитанию молодежи. 
Еще одна важная задача в социальной политике – развитие и реализация культурного и духовного потенциала горожан, повышение качества, разнообразия и доступности услуг, предоставляемых учреждениями культуры.

В 2009 году учреждения культуры провели более двух тысяч культурно-досуговых мероприятий, которые посетили 295 тыс. человек. Самые яркие и значимые из них были посвещены Дню города и Дню шахтера. 

В рамках летнего отдыха детей в июне в учреждениях культуры работали профильные отряды, где ребята имели возможность продлить занятия творческой деятельностью.
Для организации культурного досуга взрослого населения в летнее время проводились концертные, конкурсно-игровые программы на открытых сценических площадках во всех микрорайонах города.
Творческие коллективы учреждений культуры приняли участие в тридцати пяти фестивалях-конкурсах, выставках художественных работ различного уровня, в том числе всероссийского и международного.
На повышение безопасности учреждений культуры, ремонт, проведение энергосберегающих мероприятий, повышение уровня квалификации работников культуры, пополнение библиотечного фонда было направлено 670 тыс. руб.

С падением уровня жизни горожан, вызванного кризисом экономической системы, возрастает роль социальной защиты населения. На учете в управлении социальной защиты населения на сегодняшний день стоит более пяти тысяч малообеспеченных семей. Около 20 тысяч человек отнесены к льготным категориям граждан.
Всем им обеспечена социальная помощь. Основным гарантом социальной защиты населения является государство, а главным источником финансирования – федеральный бюджет. 

За счет средств местного бюджета по городской программе «Милосердие» адресную помощь получили более семи с половиной тысяч человек на сумму свыше шести миллионов рублей. 
Подведены итоги минувшего года и по промышленному производству. В связи с ухудшением положения предприятий, был создан антикризисный штаб и разработана антикризисная программа. В 2009 году проведено58 заседаний штаба, на которых было рассмотрено 140 предприятий. Деятельность штаба неоднократно освещалась в средствах массовой информации.

Основные мероприятия антикризисной программы направлены на снижение напряженности на рынке труда, на помощь предприятиям города в погашении дебиторской задолженности, задолженности по заработной плате и налогам, взносам в пенсионный фонд.

В результате работы штаба были отозваны уведомления о сокращении работников с шахты Первомайская, второго блока шахты «Анжерская-Южная», Анжеро-Судженского ПТУ, автошколы РОСТО, городского отделения Сбербанка, Городского военного комиссариата. Задолженность по налогам и сборам сократилась на 15,3 миллионов рублей, по заработной пате - на 7,6 миллионов рублей.
В конце прошлого года промышленное производство начало выходить из кризиса. Шахтоуправление «Анжерское» возобновило добычу угля, «Анжеромаш» и «Асфарма» увеличили объемы производства.

Спад в реальном секторе экономике ухудшил ситуацию на рынке труда. Выполнение мероприятий антикризисной программы, еженедельное проведение мониторинга ситуации в реальном и финансовом секторе экономики, на рынке труда с принятием мер воздействия, позволило предотвратить массовое высвобождение трудящихся, сохранить рабочие места, трудоустроить порядка двух с половиной тысяч человек. В результате уровень безработицы на конец года составил 2,7% при прогнозе 4%. 

Падение объемов производства привело к сокращению доходов населения. В среднем из-за роста потребительских цен граждане потеряли 10-15 процентов доходов.

На фоне экономических и финансовых трудностей, прежних темпов экономического роста в ближайшие два года не ожидается. Только ввод в действие фанерного и нефтеперерабатывающего комбинатов улучшит ситуацию в промышленности и на рынке труда. 

Поэтому особую роль мы отводим эффективному развитию малог бизнеса, т.к. это самый мобильный сектор экономики, который способен быстро адаптироваться к меняющимся условиям и буквально с нуля создавать новые рабочие места . Сегодня у нас действует более 20 видов поддержки предпринимателей. Меры по поддержке малого бизнеса включены в антикризисную программу. Они предусматривают упрощение нормативной базы, административных процедур, совершенствование правовой базы, содействие в подготовке кадров, реструктуризации задолженности по арендной плате за земельные участки, стабильное и значительное бюджетное финансирование.

В структуре администрации города выделен самостоятельный отдел развития и поддержки предпринимательства. Уже название отдела говорит о его задачах. В 2009 году сотрудники отдела рассмотрели 329 обращений, оказана помощь ста десяти нашим горожанам при регистрации бизнеса, имущественная поддержка – шестидесяти четырем начинающим предпринимателям, финансовая – девяносто девяти.
В 2009 году на развитие малого бизнеса из всех источников привлечено более 41 млн. руб. 

Мы активно привлекаем субъекты малого и среднего предпринимательства к реализации муниципальных заказов. Стоимость размещенных у малого бизнеса заказов составляет 45 млн. руб. 

Заключили пять договоров аренды муниципального имущества на льготных условиях, 52 договора купли-продажи с целью льготной приватизации объектов недвижимости. 

По заказам предпринимателей проведено обучение 189 человек для работы в различных отраслях экономики.
Развитие малого бизнеса позволяет снижать напряженность на рынке труда. 
В 2009 года в городе открылось новое предприятие – «Сибпласт». Оно выпускает панели ПВХ и плинтус. При строительстве объекта руководство предприятия использовало программу снижения напряженности на рынке труда. Во время строительства объекта, на нем работали люди по программе общественных работ. Более 50 анжеросудженцев, что зарекомендовали себя с положительной стороны, были приняты на постоянную работу. Общий объем инвестиций в организацию производства составил 36 миллионов рублей. В этом году руководство предприятия планирует расширить производство и дополнительно трудоустроить людей. Также в прошлом году открылось предприятие «Технотрейд». Оно занимается производством бетона для нужд строящегося Фанерного комбината. Здесь пока трудоустроено 24 человека. Также было организовано в прошедшем году предприятие «Технасс», которое устанавливает на автотранспорт приборы спутниковой навигации, а также занимается телеметрией. Здесь работает порядка десяти наших горожан. Были созданы в 2009 году и другие предприятия. Всего же в прошлом году предпринимателями создано 404 рабочих места. Как результат, численность лиц, занятых в малом бизнесе, приближается к десяти тысячам человек. Не потерять эти рабочие места, а сохранить и приумножить, - будет основной и очень сложной задачей в ближайшие годы. Ведь малый бизнес обеспечивает городу порядка 15% всего объема промышленной продукции и поступлений в местный бюджет.

Формируется система информирования предпринимательского сектора. В нее входят сайт администрации города, специальные терминалы, информационный стенд для предпринимателей. Подключены к этой работе и городские средства массовой информации.
Подводя итоги, в первую очередь хотелось бы отметить, что 2009 год не назовешь простым и легким. Ведь именно на это время пришелся пик глобального экономического кризиса. Однако, сделано немало. Стабильно функционировали все системы жизнеобеспечения города. Осуществлялось бесперебойное обеспечение теплом и электроэнергией, проводились, пусть и в меньшем объеме, работы по благоустройству городской территории, ремонтировались муниципальные объекты и жилищный фонд, стабильно работал городской общественный транспорт. 
Самое главное - мы ни разу за весь кризисный год не допустили больших объемов просроченной задолженности по выплате заработной платы, стипендий, пенсий, пособий, как это было в 90-е годы. Нам удалось в полном объеме сохранить все меры социальной поддержки, все льготы для наших ветеранов, инвалидов, участников Великой Отечественной войны, детей, молодежи, многодетных, малообеспеченных семей. Несмотря на все трудности, мы вместе с вами сохранили наш промышленный потенциал, трудовые коллективы, экономическую и социальную стабильность. 
Как и год назад итоги подводим не только мы. Нашу работу оценивает также администрация Кемеровской области по девяносто девяти показателям эффективности деятельности муниципальных органов власти. По четырнадцати из этих показателей в 2009 году была отмечена отрицательная динамика. Поэтому нам предстоит еще многое сделать. 
Текущий год тоже будет нелегким. Кризис продолжается. Но мы точно знаем, что этот год будет рабочим, деловым, созидательным.
Позвольте поблагодарить всех присутствующих и, прежде всего, депутатов городского Совета народных депутатов за активную социальную позицию и профессионализм. А всю общественность Анжеро-Судженска — за тот вклад, который вы вносите в развитие нашего города.

Благодарю за внимание![image: image1.png]
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